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LA NEWSLETTER

Nombre d’entreprises : 301 entreprises en plus
Augmentation de 27% en 4 ans

Subvention pour les artisans & commerçants
des centres bourgs  : 500 000€

Pour les jeunes de moins de 25 ans :
10 bourses au permis de conduire (7000€)

Mobilité des salariés : 
Subvention jusqu’à 85% des trajets en covoiturage
Location solidaire de scooters et de vélos électriques

Prêt à taux zéro accordé aux entreprises : 
700 000 € les deux dernières années

La Communauté de Communes
souhaite valoriser l'économie locale
et accompagner les entreprises du
territoire par le biais d'une newsletter. 

Cette newsletter vous propose  un
bilan de l'actualité du territoire, un
zoom sur des entreprises locales, et
aborde les dispositifs d'aides ou
encore l'agenda économique. 

Cette newsletter est publiée par      le
service de développement
économique de la Communauté de
Communes Vallées de l'Orne et de
l'Odon basée à Évrecy.

Votre interlocuteur :
Farzad HOSSAINI
f.hossaini@vallees-orne-odon.fr
02 14 99 01 20

mailto:dev-eco@vallees-orne-odon.fr
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Zoom sur :
Le développement des entreprises

Pour poursuivre son développement, la CCVOO a proposé aux habitants du territoire un sondage afin de connaître leurs souhaits en

termes d’offres commerciales, artisanales ou de services. 385 habitants du territoire ont répondu à ce questionnaire. 

De fortes attentes en matière d’alimentaire (135 itérations) et d’équipement de la maison (112 itérations). 

Dans le détail, 4 postes ressortent tout particulièrement avec le bricolage et décoration (96 réponses) suivi, en seconde position, la

boucherie/charcuterie et l’équipement de la personne. 

En complément, une réflexion a également été menée par la CCVOO sous l'expertise de l'AUCAME - Agence d'urbanisme de Caen

Normandie Métropole lors d’une réunion visant à définir une stratégie d’aménagement économique, en présence des acteurs

économiques du territoire.  Le sujet portait sur la mise en adéquation entre une offre foncière adaptée et des activités économiques

cohérentes avec le contexte économique, social et territorial.

Les conditions de commercialisation sont en cours de finalisation et
seront arrêtées à l’automne par le conseil communautaire.
Pour plus d’information vous pourriez prendre contact avec le Service
développement économique au 02 14 99 01 20 

Mercredi 29 mai, la Communauté de Communes Vallées de l’Orne et de l’Odon et Initiative Calvados, ont organisé une remise de

chèques à destination de trois entreprises du territoire. La CCVOO et son service de Développement Économique ont travaillé aux

côtés d'Initiative Calvados et BPI pour permettre aux entreprises du territoire de profiter d'un "coup de pouce" décisif dans le

financement de leur projet.

INTERMARCHÉ

Stratégie d’aménagement économique
Retour sur le sondage

Z.A. La Croix Boucher 3 - Évrecy
Les travaux de viabilisation sont achevés

Remise de chèque
Mercredi 29 mai 2024

Dans ce cadre, le restaurant Le Buffarot, repris en septembre 2023, à

Saint-Martin-de-Fontenay, a pu bénéficier d'un prêt d’honneur à taux

zéro d’un montant de 34 000 €. Le salon Studio OPA , à Évrecy, repris en

novembre 2023, a pu bénéficier de 10 000 € de prêt à taux zéro. Le bus

Itinérant, Bistrothé, a pu bénéficier de 5 000 € de prêt à taux zéro.

L’entreprise Bistrothé a pu également bénéficier du dispositif régional

“coup de pouce”, et le dossier du studio OPA est en cours de traitement à

la région.    

La CCVOO soutient Initiative Calvados en versant chaque année une

cotisation à l’association. Ce soutien financier vient compléter les

différentes actions organisées par le service développement économique

de la CCVOO en faveur des entreprises du territoire.
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Zoom sur :

Les événements

Lors de la première édition en 2023 du petit déjeuner des entreprises

de la Communauté de Communes Vallées de l’Orne et de l’Odon, les

participants avaient exprimé leur volonté de constituer un club local

des entreprises, géré par elles-mêmes avec le soutien de la

Communauté de Communes.

C’est dans cet objectif que la CCVOO, en partenariat avec les

entreprises du territoire, organise un deuxième petit déjeuner afin

que chaque participant puisse présenter aux autres participants, son

activité, ses services.

3 octobre 2024 de 7h30 à 8h30 
à la salle des fêtes d’Esquay-Notre-Dame

Cette année encore, la Communauté de communes, en partenariat avec les

deux collèges du territoire et l'Agence de l'Orientation et des Métiers de

Normandie, a organisé l’évènement « Découverte de nos entreprises et

métiers au cœur des vallées de l'Orne et de l'Odon » qui a permis aux 400

élèves en classe de 4ème, des collèges d'ÉVRECY et de SAINT-MARTIN-DE-

FONTENAY, de visiter une soixantaine d'entreprises du territoire. Durant

deux matinées et par petits groupes, ils ont ainsi pu découvrir différents

métiers et échanger avec des professionnels sur les spécificités de leurs

professions.

A l’issue, le 21 mai dernier, une soirée de restitution a été organisée à

destination de l’ensemble des collégiens du territoire. Ainsi, les élèves ont pu

exposer et présenter leur expérience. 

Un grand merci à tous les établissements qui ont permis aux jeunes du

territoire de découvrir leurs métiers et de visiter leurs entreprises et

également à la Région Normandie.

Vous souhaitez participer à la 4ème édition ?
Accéder au formulaire

Petit Dej’ des entreprises
Rencontre des entreprises du territoire

Vous souhaitez vous inscrire au prochain Petit Dej’ ?
Accéder au formulaire

Découverte de nos entreprises et métiers au cœur
des Vallées de l'Orne et de l'Odon 
Découverte et valorisation des métiers auprès des jeunes

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=KRT_OKoOzUuWTdTfvGgY5mWbB_1a4ZBPr25LximDdgNUN0ZQUDg4SjIxNEVGQVQ5WVpaOVZJRkE0OS4u
https://forms.office.com/e/KWbSDC1NjG
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Vous souhaitez en savoir plus ?
Rendez-vous sur notre page dédiée

Point sur :

Les dispositifs d'aides

La CCVOO a mis en place un Fonds d’intervention d'une

enveloppe totale de 500 000€ pour les artisans et les

commerçants du territoire, installés au centre bourg. Il s’agit

d’une subvention allouée par la Communauté de communes et  

la Région Normandie.

Pour être candidate à cette aide, l’entreprise doit être située

sur le territoire de la CCVOO, être inscrite au registre du

commerce et des sociétés ou au registre des métiers, son

chiffre d’affaires doit être inférieur à 1 million d’euros, sa

surface inférieure à 400 m², avoir au moins 3 années

d’existence et elle doit avoir principalement pour clients des

particuliers

Dépenses éligibles (liste non exhaustive) :

Vous souhaitez en savoir plus ?
Rendez-vous sur notre page dédiée

La modernisation des locaux d'activité et le renouvellement

d'équipements professionnels

La rénovation des vitrines et enseignes

La sécurisation et l'accessibilité à tous les publics

L'amélioration de l'accessibilité ou de mises aux normes

Taux d’intervention jusqu’à 60% du projet

Plafond d’intervention 15 000€

Dans le contexte de dégradation du pouvoir d’achat de vos
salariés et des nécessaires actions individuelles s’inscrivant dans
la transition écologique, la CCVOO encourage la pratique du
covoiturage domicile-travail par l'intermédiaire de BlaBlaCar
Daily (solution de covoiturage).

Exemples d’économies réalisées grâce au soutien de la CCVOO :

Caen > Évrecy (15km) : le conducteur reçoit 2€ et le passager
ne débourse que 0,50€
Condé-en-Normandie > Amayé-sur-Orne (37km) : 
le conducteur reçoit 3€ et le passager ne débourse que 0,50€
Versement d’une prime de 100 € après le dixième trajet en
tant que conducteur

Location solidaire pour vos salariés 

La CCVOO, en lien avec le garage solidaire transmission 14,
propose des scooters et vélos électriques à la location à
tarif solidaire pour des personnes en situation d'insertion
professionnelle. 

Ce dispositif vise à réduire les freins à la mobilité et de
faciliter l'insertion dans le monde du travail, l'accès à des
formations et alternance ou encore le retour à l'emploi. 
Pour plus d'information : 02 31 43 84 44

Exemple d’intervention pour la boulangerie Mostier située à
Feuguerolles-Bully :
Nature de travaux  : outil de production 
Montant total des travaux : 17 155,66 € HT
Subvention versée par la CDC et la Région : 10 000 €

Fonds d'intervention artisans commerçants
La nouvelle aide aux entreprises du territoire

Mobilité des salariés
Aide au covoiturage de vos salariés 

https://cdc.vallees-orne-odon.fr/environnement/transition-energetique/covoiturez-avec-blablacar-daily/
https://cdc.vallees-orne-odon.fr/guichet-des-professionnels/
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La CCVOO et Calvados attractivité vous accompagnent dans

l’accueil des talents (future embauche) qui ne résident pas dans

le Calvados, et vous soutiennent dans l’organisation d’un court

séjour pour :

La région Normandie et son dispositif Renforcement de

trésorerie permet aux entreprises fragiles et en difficulté

de financer leurs besoins en fonds de roulement (BFR).

Sous forme de prêt a taux zéro sans garantie et à hauteur

maximale de 50% de besoin établi.

Pour que le département puisse soutenir les initiatives privées en faveur de
l'investissement immobilier lors de la création, la reprise, la modernisation ou
l'extension des activités commerciales et artisanales et d'apporter ou maintenir les
services de base nécessaires à la population. 

Cette convention permet également au Département du Calvados de soutenir les
Très petites entreprises (TPE), les Petites et moyennes entreprises (PME) et les
Établissements de taille intermédiaire (ETI) qui investissent dans l’immobilier pour
des opérations de construction, d’extension, d’acquisition, de travaux
d’aménagement ou de requalification d’un bâtiment.

Accueil des talents
Aides à l'embauche

Aide à l’immobilier d’entreprise :
Convention entre la CCVOO et le Département 
Aide aux commerces, à l'artisanat et aux services de proximité

Point sur :

Ce dispositif est ouvert à toutes les entreprises du territoire pour

une embauche en CDI. Le principe est simple : un montant total

de 750 € maximum par accueil et par famille ; soit 250 €

maximum par partenaire (entreprise souhaitant recruter,

CCVOO et Calvados Attractivité).
Leur faire découvrir le territoire

Les aider à se projeter dans leur nouvelle vie

Les accompagner dans leurs démarches d’installation

Réunir toutes les conditions pour une intégration réussie !

Les dispositifs d'aides

Aide à l’immobilier d’entreprise sous forme de prêt à taux zéro

Vous souhaitez en savoir plus ?

Aides aux commerces

Aides à l'immobilier

Dispositif Renforcement de trésorerie
Financements à taux zéro

50 000 € pour les Très Petites Entreprises 
100 000 € pour les Petites Entreprises 
200 000 € pour les Entreprises Moyennes

Tél : 02 31 06 89 00

Mail : arme@normandie.fr

Flyer - Accompagnement des talents
Vous souhaitez en savoir plus ?

https://www.calvados.fr/aide-commerces-artisanat-services
https://www.calvados.fr/aide-immo-entreprise-pret-taux-0
https://cdc.vallees-orne-odon.fr/wp-content/uploads/2023/07/Flyer-OPE-48h-pour-succomber_EPCI-partenaires.pdf
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Nouveaux Ateliers

À la recherche de solutions RH opérationnelles pour mieux

recruter

Ouverts à des approches d’information collective, d’échange

et de mutualisation

Souhaitant travailler en réseau à l’échelle territoriale

Issus du milieu de la restauration, Fabien Hamel et
Christophe Lesouef travaillent respectivement depuis
2023 et 2020 dans le restaurant Le Buffarot. 

À la suite du départ des propriétaires, ils saisissent
l’opportunité, avec Xavier Goberon, troisième associé
également salarié du restaurant, de reprendre ce
restaurant très fréquenté à Saint-Martin-de-Fontenay, au
sud de Caen. 

Fidélisez vos collaborateurs par la qualité de vie et des

conditions de travail.

Mardi 8 octobre 2024 de 9h à 12h à Évrecy

Les Communautés de Communes et l’Agence Développement

Normandie ont organisé 2 Ateliers en 2024 autour de thèmes

liés à l’attractivité et à la fidélisation des salariés. 

Pour les dirigeants et/ou référents RH d’entreprises :

Zoom sur :

Sujets divers

Accéder au formulaire

Après avoir rencontré le service développement
économique de la CCVOO et le Maire de la commune en
exposant leur dossier.  L’Association Initiative Calvados a
été mobilisée pour ce projet. 

Après examen par un comité constitué d’experts
bénévoles de l’association Initiative Calvados (chefs
d’entreprise, experts comptables, banquiers, …), les deux
entrepreneurs ont obtenu un prêt d’honneur Initiative
Calvados à taux zéro de 23 000 € couplé à un prêt
d’honneur Création-Reprise Bpifrance de 11 000 €. 

Avec les trois nouveaux associés à sa tête, Le Buffarot
a de nouveau ouvert ses portes :
le 3 janvier 2024

Ateliers RH
Accompagnement des entreprises

Chaque atelier dure 3h avec l’intervention de 2 à 3 experts
qualifiés par l’Agence de Développement pour la Normandie, qui
s’appuieront sur des cas pratiques d’entreprises locales
identifiées par la CCVOO. 

Vous souhaitez vous inscrire ?

Retour d’expérience 
Soutien à la reprise du restaurant Le Buffaro

https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=KRT_OKoOzUuWTdTfvGgY5mWbB_1a4ZBPr25LximDdgNUNTk4VTc5TEJSOVRONjZGTDk3MU5ZT09VSS4u
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Madame Anaelle SABATIER est votre nouvelle interlocutrice de France travail
dédiée à la relation avec les entreprises du territoire. 

Contacts : 
02 31 35 67 54
anaelle.sabatier@francetravail.fr

Madame Christel SOCHON votre nouvelle interlocutrice de Mission Locale dédiée
à la relation avec les entreprises du territoire. 

Contacts : 
02 31 90 23 92
c.sochon@mlbn.fr 

L'immersion facilitée

La Méthode de Recrutement par Simulation

Pole Entreprise Mission Locale

Zoom sur :

Acteur d’emploi

La Communauté de Communes finance l’association Ancre, afin que les cadres du territoire en recherche d’emploi puissent
être accompagnés dans leurs démarches. L’association accompagne également les entreprises pour trouver un salarié,
qualifié cadre ou assimilés. 

L’Association accompagne les cadres ou assimilés dans leur recherche d'emploi, en proposant des sessions CRE (Cadres en
Recherche d'Emploi) de 9 semaines (4 à 5 par an), par groupe de 10 à 15 participants. Le taux de retour à l'emploi constaté 6
mois après la fin d'une session est de 65 à 70%.

Pour plus d'informations, merci de contacter l'association Ancre :
02 31 82 24 12 / ancre-association@orange.fr

Améliorer votre visibilité pour attirer des candidats, faciliter votre rencontre
avec des candidats via l'organisation d'événements. 

Accompagner votre recrutement en mettant en œuvre des solutions
d'évaluation, d'intégration et de formation. 

Elles peuvent vous accompagner pour accélérer vos recrutements, ainsi que :  

Elles peuvent vous recevoir au siège de la CCVOO
Permanence dédiées aux entreprises sous réservation 

France Travail 
Nouvelles conseillères dédiées aux entreprises du territoire

Découvrez

Association Ancre
Accompagnement des cadres ou assimilés

https://immersion-facile.beta.gouv.fr/
https://entreprise.francetravail.fr/accueil/description/mrs
https://www.mlbn.fr/fr/l-equipe-entreprise-gc48.html

